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新華網

12月27日，中國新就業形態研究中心發佈《中國藍領群體就業研究報告（2022）》，依托快手平台藍領群體調研問卷與社會調研，通過實證數據與案例分析

了藍領群體的就業現狀及特徵，對藍領群體的求職需求、就業意願、就業質量、崗位特徵、招聘模式等問題給予了全面和系統的回答。快手推出的藍領招聘

業務“快聘”已在2022年吸引了月度達2.5億人次的藍領勞動者參與，提供招聘崗位的企業超10萬家，在直播招聘領域表現出較爲明顯的優勢。


